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Председатель комиссии: заведующий МКДОУ «Чебурашка» Т.В.Стадникова

 Члены комиссии:

воспитатель А.Р,Байкалова, председатель профкома ДОУ

завхоз И.М. Консетова

воспитатель М.Ф.Карамова

медработник ДОУ Цеменко Н.И.

Отчет рассмотрен на заседании Педагогического совета МКДОУ «Чебурашка»

 "17 "мая 2016 г., протокол заседания № 4
Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, согласно требованиям федерального законодательства, которое обязывает образовательные организации ежегодно осуществлять процедуру самообследования и размещать соответствующий отчет на сайте организации (статья 28 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (с изменениями и дополнениями)). Самобследование проводилось в соответствии с требованиями приказов Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» и от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию». Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения был определен приказом заведующего МДОУ.

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
Полное наименование:  Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Чебурашка»

Юридический адрес : 666661 Россия, Иркутская область, Усть-Илимский район, р. п.Железнодорожный, ул. Островского,26А

Фактический адрес: 666661 Россия, Иркутская область, Усть-Илимский район, р. п.Железнодорожный, ул. Островского,26А 

Телефон 8 (39535) 6-77-28

Факс 8 (39535) 6-77-28

Электронная почта (e-mail) nfyz2304@mail.ru, 
сайт уи-чебурашка.рф
Режим работы
12-ти часовой с 07 ч. до 19 ч. (понедельник-пятница) 

Учредитель Администрация муниципального образования «Усть-Илимский район»

Цель деятельности ДОУ: Осуществление образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.

Проектная мощность 35 детей

Мощность (в расчете СанПиН (2.4.1.3049-13) -45 детей

Возрастной контингент 1,6 года - 7 лет

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	45 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	45 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	7 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	40 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	0

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	0

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом
	0человек/%

	
	развитии
	

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0/ %

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	6,3 день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	4 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	2человека/50%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	2человека/50%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	2 человека/50%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	2 человека/50%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	2человек/50%

	1.8.1
	Высшая
	0 человек/%

	1.8.2
	Первая
	2 человека/50%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	4человека/%

	1.9.1
	До 5 лет
	0 человек/%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/25%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3человека/75%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в
	1 человек/25%

	
	возрасте от 55 лет
	

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	4 человека/ 100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5человек/ 100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	12 человек/ 47 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	526,2кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да


1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
1.1. Наличие свидетельств:

а)
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, зарегистрированном до 1 июля 2002 года. Серия 38 №002443285
б)
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица по месту нахождения на территории РФ Серия 38 №003231172
в) Свидетельство о государственной регистрации юридического лица №685 от 29.12.2000,  регистрация № 789

г) Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц Серия 38 №003075204 от 29 июня2012
Наличие документов о создании образовательного учреждения

• Устав муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида «Чебурашка». Постановление 19.02.2015  №64
Локальные акты образовательного учреждения: 
• Положение о педагогическом совете

• Положение о родительском комитете 

• Положение о родительском собрании

• Положение об оплате труда

• Положение о стимулирующих выплатах работникам

• Правила приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования 

• Положение об Общем собрании трудового коллектива ДОБАВИТЬ КАКИЕ
       Образовательная программа 

       Правила внутреннего трудового распорядка         
       Инструкции: 

· должностные;

· по охране труда и технике безопасности;        

· по обеспечению пожарной безопасности;  
· Коллективный договор; 

      Трудовой договор с работниками;

       Договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования;

1.2. Образовательная деятельность МКДОУ «Чебурашка» осуществляется на основании лицензии на право ведения образовательной деятельности  №5971 от 15 января 2013 года серия 38Л01 №0000685
2. Использования материально-технической базы 

2.1. Территория образовательного учреждения:

Земельный участок, категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное использование: занятый зданием детского сада «Чебурашка», общая площадь 1254 кв.м. Вид права: Постоянное (бессрочное) пользование Земля – постоянное(бессрочное) пользование. Свидетельство о государственной регистрации права №38АЕ №340705 от 07.05.2015 г.
 МКДОУ спроектировано по типовому проекту,  общая площадь здания 586,7 м . Год постройки здания: 1992г.

Вид права: Оперативное управление, Здание (оперативное управление),  свидетельство о регистрации права № 38АЕ 005210 от 14 марта 2013 г.

Помещение ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим требованиям и удовлетворяет правилам противопожарной службы:

Заключение №2 о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной безопасности от 28.03.2011г. Отдела Надзорной Деятельности по г.Усть-Илимску и Усть-Илимскому району ГУ МЧС России по Иркутской области. 

Заключение Территориального отдела Роспотребнадзора по Иркутской области в г.Усть-Илимске и Усть-Илимском районе №38.09.06.000.М.000085.05.11 от 04.05.2011г.

Площадь на одного воспитанника соответствует СанПиН-2.4.1.3049-13: 2,5м -ранний возраст, 2 м -дошкольный возраст. В МКДОУ «Чебурашка» функционирует 2 разновозрастные группы общеразвивающей направленности.


	возрастная
	количество

	категория
	детей

	от 2 до 3,5 лет
	20

	от 4 до 7 лет
	25


2.3. Материально-техническая база МДОУ

	Групповых помещений
	2

	спальных комнат
	2

	приемных
	2

	музыкальный зал
	нет

	физкультурный зал
	нет

	кабинет логопеда
	нет

	Методический кабинет
	нет

	Историческая комната
	нет

	Медицинский кабинет
	1

	Изолятор
	1

	Процедурный кабинет
	нет

	Пищеблок
	1

	Прачечная
	1

	Кабинет заведующего
	1

	Кабинет завхоза
	1

	Кабинет делопроизводителя
	нет


В дошкольном учреждении оборудованы групповые помещения, которые состоят из: групповой комнаты, спальни, приемной комнаты, туалетной комнаты. Все группы оснащены и оборудованы необходимой мебелью, аудио техникой, пособиями и материалами для непосредственно образовательной деятельности. Предметно-развивающая среда в группах оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Детская мебель соответствует ростовым показателям детей. При оформлении групповых ячеек воспитатели исходят из требований безопасности используемого материала для здоровья детей, а также характера воспитательно- образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы.

В каждой группе имеется музыкальный уголок, который предназначен для организации музыкальных занятий, праздников и развлечений, театрализованной деятельности, оснащен музыкальным центром, фортепиано, ЖК телевизором, интерактивным оборудованием. Для приобщения детей к музыкальному искусству используется следующий материал и оборудование: музыкально-дидактические игры, наглядный материал, детские музыкальные инструменты.

Также в ДОУ есть физкультурный зал, который расположен в спальне старшей группы, оборудованной выдвижными кроватями, что позволяеи использовать освободившуюся площадь, оснащен всем необходимым оборудованием. Правильно организованная предметно-пространственная среда в физкультурном зале носит развивающий характер, является разнообразной, динамичной, трансформируемой, многофункциональной, привлекающей детей к активной двигательной деятельности. В физкультурном зале наряду с современным спортивным оборудованием имеется и нетрадиционное физкультурное оборудование, которое своей яркостью и новизной способствует повышению функциональных возможностей детского организма, развитию двигательной сферы детей и формированию здорового образа жизни. 

Медицинский блок состоит из медицинского кабинета и изолятора. Медицинский блок оснащен всем необходимым оборудованием, имеет лицензию на осуществление медицинской деятельности. 

В дошкольном учреждении уделяется большое значение обеспечению безопасности пребывания детей. Для этого созданы следующие условия: установлена противопожарная сигнализация, помещения снабжены средствами пожаротушения, регулярно проводятся инструктажи со всем коллективом на случай возникновения пожара, тренировочные эвакуационные мероприятия. Разработаны и отработаны практические схемы эвакуации. Также в МКДОУ есть кнопка тревожного сигнала на пульте вневедомственной охраны. Обеспечение условий безопасности в МКДОУ выполняется согласно локальным нормативно - правовым документам.

2.4. Наличие современной информационно-технической базы

1.3. Компьютер - 2

1.4. Ноутбук - 1

1.5. Телевизор - 1

1.6. Интернет - 2

1.7. Электронная почта - 1

1.8. Музыкальный центр - 1

1.9. Факс - 1

1.10. Видеокамера - 1

1.11. DVD ïðîèãðûâàòåëü - 2
1.12. Мультимедийный проектор - 1

1.13. Ксерокс - 2

1.14. Принтер - 1

1.15. Интерактивная доска - 1

1.16. Экран - 1

1.17. Сканер - 1

1.18. Магнитофон - 2

1.19. Музыкальный центр - 1

На протяжении 2014-2015года поддерживалась обновлялась и совершенствовалась материально-техническая база ДОУ. Приоритетным в 2014 году было: установка приборов учета тепловой энергии, ГВС в трех корпусах МКДОУ; приобретение детской мебели- детская стенка во II младшую группу, игровое оборудование «Горка» в I младшую группу. По федеральной программе детский сад получил методические пособия, демонстрационный материал, игровое оборудование, интерактивное оборудование, мебель (кабинки,  столы- 6 штук, стулья- 24 штуки). Текущий ремонт осуществляется ежегодно по мере необходимости усилиями персонала МКДОУ. В 2014-2015 году произведен ремонт коридора, приемной, побелены потолки в 2-х группах, покрашены полы в раздаточных, детских туалетах.

Анализ программно-методического обеспечения показывает, что к учебному году методический кабинет пополняется современной методической литературой, наглядными пособиями по различным образовательным областям программы: Приобретается наглядный и демонстрационный материал. В помощь воспитателю разработаны методические рекомендации по организации педагогического процесса в рамках Федеральных государственных образовательных стандартов. Таким образом, в детском саду созданы необходимые условия для организации образовательного процесса и всестороннего развития личности дошкольников.

3. Структура образовательного учреждения и система его управления Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью МКДОУ осуществляется заведующим МКДОУ, который назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения.

Формами самоуправления детским садом являются:

1.20. общее собрание трудового коллектива;

1.21. педагогический совет;

1.22. родительский комитет;

В МКДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений.

4. Организация и содержание образовательного процесса Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Чебурашка» обеспечивает выполнение стандарта дошкольного уровня образования по всем направлениям развития ребенка: Физическое развитие; Социально- коммуникативное развитие; Познавательное развитие; Художественно-эстетическое развитие; Речевое развитие;

Воспитательно - образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с образовательной программой ДОУ, разработанной на основе комплексной «Программы воспитания и обучения в детском саду » под редакцией М. А. Васильевой, Т. С. Комаровой, В.В.Гербовой (2010 г.), Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях» (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 г. № 26), инструктивно - методическим письмом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения» от 14.03.2000 г. № 65/23 - 16., с учетом недельной нагрузки и ориентирован на реализацию ФГОС ДО.

Организованную деятельность по музыкальному развитию проводит музыкальный руководитель; физкультурное развитие - воспитатели, они же в рамках педагогической деятельности  проводят коррекционную и профилактическую работу с детьми с нарушением речи.

В течение дня с детьми проводится непосредственно образовательная деятельность, режимные моменты, в процессе которых реализуются поставленные педагогами образовательные задачи в совместной и самостоятельной деятельности, в разнообразных видах детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, двигательной, познавательно - исследовательской, продуктивной, музыкально - художественной, чтения) Непосредственно образовательная деятельность проводится согласно утвержденному расписанию. Учебная нагрузка не превышает допустимой и соответствует основной общеобразовательной программе и СанПиН. 

Охрана и укрепление здоровья детей
Работа по выявлению, профилактике и сохранению психофизического здоровья детей начинается ещё в период адаптации ребёнка в ДОУ. В целях снижения адаптационного стресса, снижения сроков адаптации и уменьшения отрицательных проявлений у детей  с детьми и родителями проводились игровые занятия, что на протяжении нескольких лет позволяет детям, поступающим в ДОУ успешно адаптироваться, снижает тревожность не только детей, но и родителей. Кроме того, в мае 2015 года с родителями детей, вновь поступающих в ДОУ, было проведено родительское собрание, на котором сотрудники ДОУ познакомили родителей с условиями и требованиями пребывания детей в дошкольном учреждении, с особенностями развития детей раннего возраста.

В период адаптации деятельность педагогического коллектива и младших воспитателей была особо ориентирована на индивидуальные и личностные особенности детей, на стиль семейного воспитания, это так же позволило снизить адаптационный стресс, качественно улучшить условия адаптации. В ходе анализа выявлены факторы, негативно влияющие на адаптацию к условиям детского сада:

отсутствие должной подготовки детей к ДОУ (несоответствие режима, негативные привычки, отсутствие единых подходов ДОУ и семьи в организации питания);

нежелание родителей прислушаться к рекомендациям воспитателей и специалистов;

ухудшающееся здоровье детей. 

С целью сохранения и укрепления здоровья детей; воспитания у детей и родителей потребности в здоровом образе жизни в течение учебного года проводилась следующая работа:

Медицинской сестрой проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей ежемесячно, ежеквартально, ежегодно. Сравнительная таблица посещаемости и заболеваемости за несколько лет. Анализируя данные, можно утверждать, что ситуация с заболеваемостью в ДОУ стабильная, повышение уровня заболеваемости происходит во время эпидемий гриппа или вспышки ветряной оспы
МКДОУ   «ЧЕБУРАШКА»

Анализ посещаемости и заболеваемости за    2010-2014 годы

	Средне списоч

ный  состав
	Кол-во

рабочих

дней
	Идеал.  посещаемость
	Фактическая посещаемость
	Всего

пропущено

дней
	Число 

пропусков по болезни
	Пропуск

по отпуску
	Другие

причины

(справка)
	%

посещаемости
	%

заболеваемости
	Кол-во дней.

пропущенных

1ребёнком
	Кол-во дней

пропущенных

1реб по 

болезни
	Всего 

посещений

1 ребёнком
	Средняя

посещаемость 

по 

МДОУ
	Вновь 

прибыло 

детей
	Случаев

заболеваемости

всего
	Случаев

на 1000

детей

	36

2010
	235
	7990
	6457
	2003
	596
	1065
	918
	81
	7
	75
	17,5
	190
	27
	10
	66
	1833



	35

2011
	223
	7359
	5764
	2041
	762
	539
	740
	78,3
	10,1
	58
	21
	165
	26
	14
	107
	3057

	38

2013
	215


	9675
	6587
	3088
	475
	1223
	1390
	68,0
	4,9
	81
	12,5
	173
	31
	16
	73
	2085

	38

2014
	210
	7980
	5996
	1981
	528
	959
	494
	75,2
	6,6
	59,9
	13,8
	150
	27
	12
	82
	2157

	39

2015
	185
	7770
	5340
	2130
	423
	996
	1011
	69
	5
	58
	10
	127
	29
	14
	77
	2000


Результаты, причины заболеваний обсуждаются на педагогических часах с воспитателями, принимаются меры по устранению причин заболеваемости, зависящие от дошкольного учреждения.

Педагогами проводятся разнообразные виды физкультурных занятий (сюжетные, тренировочные, игровые), физкультурных досугов, праздников, цель которых  развитие интереса к физической культуре и здоровому образу жизни.

Педагоги детского сада (воспитатели, музыкальный руководитель) закрепляют у детей приобретенные на физкультурных занятиях и повседневной жизни знания и навыки, обеспечивая тем самым преемственность в работе.

Для сохранения жизни и здоровья детей, с целью создания и обеспечения безопасных условий пребывания ребёнка в ДОУ разработаны мероприятия (по пожарной безопасности, ПДД, правила поведения в ЧС), которые знакомят детей с различными чрезвычайными ситуациями его окружения, развивают психологическую устойчивость поведения в опасных и чрезвычайных ситуациях, формируют сознательное, ответственное и бережное отношение детей к своей безопасности и безопасности окружающих, способствуют приобретению элементарных знаний и умений по защите жизни и здоровья. Воспитателями создаются условия для поддержания двигательной активности детей. Проводятся традиционные и нетрадиционные виды занятий с двигательными минутками, динамическими паузами, физкультминутками, более интенсивной двигательной деятельностью перед занятиями умственного характера, статического напряжения (после интеллектуальной нагрузки), в течение дня.

Планируем и дальше совершенствовать работу по сохранению и укреплению здоровья детей, формированию ценностей здорового образа жизни у воспитанников и родителей на основе комплексного и системного использования здоровьесберегающих технологий. 

Анализ достижения годовых целей и задач
Коллектив ДОУ на 2015-2016 учебный год ставил следующие задачи: 

1. Способствовать развитию творческой речевой активности детей в театрализованной деятельности.

2 .  Изучение вопроса внедрения ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ.

Для решения поставленных задач составлен комплексный годовой план работы на 2015-2016 уч. г., где спроектирована вся организационно - управленческая, административно-хозяйственная, оздоровительно-профилактическая, методическая, организационно-педагогическая работа МКДОУ. Годовой план работы ДОУ утвержден на педагогическом совете № 1 от 12 сентября 2015 г. 

Для решения задачи «Способствовать развитию творческой речевой активности детей в процессе разных видов деятельности» проведены следующие мероприятия, направленные на её решение: 

С педагогами:
1.23. Консультации: «Роль предметно-развивающей среды в развитии речи дошкольников»; «Развитие речи дошкольников в игре средствами технологии ТРИЗ» в-ль Зарубина Н.Г., «Развитие словесно-художественного творчества у дошкольников» в-ль Комаристая Е.И;

1.24. Семинар районный: «Роль театрализованных игр в развитии речи детей дошкольного возраста» 

1.25. Мастер-класс: «Изготовление атрибутов театрализованных игр с родителями из подручного материала» в-ль Байкалова А.Р.

был проведен районный семинар для воспитателей детских садов Усть-Илимского района на базе нашего детского сада по теме: «Развитие речи посредством театрализованной деятельности»
Конкурсы: Смотр-конкурс внутри ДОУ - «Осенние фантазии», «Мастерская деда Мороза» в рамках конкурса «Зимняя карусель», «Конкурс чтецов» 

^ Распространение опыта педагогов: 

^ Тематический контроль «Включение воспитанников в систему социальных и коммуникативных отношений». Тематический контроль показал, что данная тема актуальна и она в ДОУ решается: через НОД, свободную деятельность детей, через режимные моменты, а также через усовершенствование развивающей среды. В группах созданы условия для речевой деятельности детей: организуются дидактические и сюжетно- ролевые игры, театрализованная деятельность, групповые и индивидуальные беседы. Накоплен иллюстративный наглядный материал. 

Педагогический совет №2 «Речевое развитие современных дошкольников (проблемы пути решения)» По итогам тематического контроля и проведённых мероприятий в нашем саду был проведён педагогический совет, на котором решили: работу по данному направлению признать на хорошем уровне. 

С детьми:
Развлечения с детьми: Музыкальные развлечения: «Осеннее лукошко», Новогодние праздники, Рождественский концерт, «Колядки», праздничный концерт 8 Марта, Масленица, развлечение «Пасхальные игры». Физкультурные праздники: тематические праздники на 23 февраля «Как звери на олимпиаду собирались», «Весёлая спартакиада»;  «С физкультурой мы дружны нам болезни не страшны».

Участие детей в жизни поселения: взаимодействие с Межпоселенческим Центром культуры - подготовка номеров музыкальным руководителем с участием воспитанников и сотрудников для праздничных концертов;

С родителями:
Консультации для родителей:  «Как отвечать на детские вопросы?» информационно-стендовые консультации под ред. Нищевой Н.А. во всех возрастных группах. На младшем возрасте запущен проект «Книжка самоделка» и размещена консультация «Особенности общения с детьми раннего возраста».

Родительские собрания: В  младшей группе педагоги провели тематические родительские собрания - «Игры, направленные на развитие речи младшего дошкольника», «Особенности речевого развития детей раннего возраста» в форме мастер-класса.

Результат: Повысился уровень знаний у педагогов по использованию активных методов обучения дошкольников. Пополнились ролевые игры в групповых комнатах. В режиме дня отведено для ролевых игр детей специальное время: в первую половину дня до 1 часа и во вторую половину дня - столько же.

Проблема: Необходимо обратить внимание на систему планирования работы с детьми и родителями в группах, использование в практике работы моделей и схем по развитию связной речи дошкольников, на воспитание культуры общения со взрослыми и сверстниками, создание оптимальных условий на занятиях для проявления познавательной и речевой активности детей. Нежелание родителей включаться в процесс развития и воспитания детей.

Задача по развитию у детей творческой речевой активности через разные виды деятельности выполнена хорошо. В течение учебного года тема речевой активности через разные виды деятельности выполнена хорошо. 

Организация и проведения «Дня здоровья» - для детей проведение бесед, игр о пользе здоровья, для сотрудников была организована

производственная гимнастика с раздачей витаминов, а родителям приготовили буклеты  о здоровом образе жизни.

1.26. С родителями: Консультации для родителей: на темы: «Воспитание девочек и мальчиков», «Знаем ли мы права детей», «Что и как рассказывать детям об истории», «Расскажите детям о войне» и т.д.

Родительское собрание: по теме «Воспитываем патриота в семье и ДОУ»

1.27. Включение родителей: В праздничные мероприятия - спортивно- музыкальный досуг «День матери» в старшей группе, спортивно- музыкальные праздники посвящённые «23 февраля», привлечение к изготовлению костюмов для театрализованной постановки «Гуси лебеди».

> Результат: Пополнилась предметно-развивающая среда: педагоги оформили своими руками дидактические игры «Народные промыслы», домино «Народные узоры», «История народного костюма». Создали макеты «Старорусская изба», «Подворье», мини-музей «Народная кукла»., изготовлены атрибуты к театрализованной деятельности
Методическое сопровождение при переходе ДОУ на Федеральный государственный образовательный стандарт
В связи с принятием ФГОС ДО в МДОУ разработан и принят План внедрения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования на 2014 - 2016 годы. С изданием примерной общеобразовательной программы в МКДОУ продолжается работа  по проектированию и разработке основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования. Педагогический коллектив МКДОУ углубленно изучил материалы Министерства образования РФ по введению ФГОС дошкольного образования. Заполнили матрицу, где затронули вопросы образовательных областей, виды и формы организации деятельности детей, условия реализации ООП  ДО, планируемые результаты. На общем родительском собрании представили информацию родителям о подготовке к введению и порядке перехода на ФГОС ДО с целью повышения уровня их компетентности. Пополнилось учебно-методическое обеспечение образовательного процесса: игровым оборудованием, учебными пособиями, играми и игрушками.  Все  педагоги  МКДОУ прошли   курсовую подготовку по ФГОС.

5. Анализ качества кадрового обеспечения
Образовательный процесс осуществляют 4 педагога, музыкальный руководитель (совместитель, на 0,5 ставки).

	Всего

педагогическ их

работников
	Число вакансий
	% обеспечен

ности

педкарами
	педагогических работников ДОУ с высшим образованием
	% педагогических работников ДОУ с высшим образованием
	квалиф катего-рия
	курсы повышен

квалифик ации

	4
	-
	100%
	2
	50%
	2 педагога-1 КК,

2 педагога соответствуют занимаемой должности
	100%


В дошкольном образовательном учреждении 2 педагога награждены грамотой Министерства образования и науки РФ.

                 Курсы повышения квалификации пройдены у всех педагогов. Педагоги пополнили свои знания о современных методах, технологиях на районных методических объединениях, семинарах районного уровня, педагогических чтениях, научно-практических конференциях. 

Педагоги, дети и родители активно принимали участие в конкурсах :.
 Внутрисадовские конкурсы, выставки, акции
	Время  проведения
	Название конкурса

	Сентябрь
	Смотр-конкурс «Готовность к учебному году», смотр участков.

	
	Выставка детско-взрослых творческих работ «Дары осени».

	Октябрь
	Благотворительная ярмарка в рамках марафона: «Помоги ребёнку и ты спасёшь мир».

	Ноябрь
	Оформление фотовыставки в коридоре детского сада: «Природа и дети».

	
	Выставка работ родителей «Театр своими руками»

	Декабрь
	Смотры групп «Новогоднее оформление» и участков «Зимняя карусель».

	
	Конкурс для родителей: «Новогодняя игрушка».

	
	Выставка детско-взрослых творческих работ «Мастерская деда мороза».

	Март
	Выставка детско-взрослых творческих работ «Весенняя капель».

	Май
	Акция «Посади дерево».

	
	Выставка детско-взрослых творческих работ «В честь победы».

	Июнь
	Выставка детско-взрослых творческих работ «Ах,лето!».

	Август
	Конкурс «Лучшее оформление участка группы» номинации:  «Использование бросового материала».


Участие в конкурсах, районных и поселенческих мероприятиях

	№
	Название конкурса
	Участники
	Место, награды
	Организаторы (город)

	5. 
	Районный конкурс «До-ми-соль-ка», 
	Воспитатели и дети всех групп
	Сертификаты, грамоты
	Отдел образования «МО
Усть-Илимский р-он»

	10. 
	Районный конкурс фестиваль театральной деятельности «Театральная жемчужина»
	Дети старшей группы.
	Благодарственное письмо коллективу, грамоты за 1 и 3 место участникам.
	МОУ ДОД «РЦДОД»

	12. 
	Всероссийская акция «Георгиевская ленточка»
	сотрудники МКДОУ 
	-Благодарственное письмо
	Областной государственный казённое учреждение «Центр социальных и информационных услуг для молодёжи»

	13. 
	Педагогические чтения:  «Организация внеурочной деятельности в системе дополнительного образования»
	Комаристая Е.И.
	Сертификат участника
	МОУ ДОД «РЦДОД»

	14. 
	Акция в честь Дня Победы
	Педагоги, родители, дети
	Благодарственное письмо
	


С целью повышения педагогических и правовых знаний родителей, построения детско-взрослой общности, как средства удовлетворённости детей и запросов родителей, за учебный год были проведены следующие формы работы: маркетинговые исследования, информационное, нормативно-правовое просвещение родителей, 2 общих родительских собрания, групповые собрания согласно годового плана МДОУ, консультации,
досуговые мероприятия.

В работе с родителями педагоги активно внедряют наглядные формы работы (стенды, тематические фотовыставки, папки- передвижки, газеты, плакаты и т.д.), которые позволяют повысить педагогическую информацию.

Выводы: Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с действующим законодательством, обеспечивает развитие детей с учетом возрастных и индивидуальных способностей.
7. Основные направления ближайшего развития ДОУ
Для успешной деятельности в условиях модернизации образования МДОУ должен реализовать следующие направления развития: 

-совершенствовать материально-техническую базу учреждения; 

-продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов; 

-усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно- образовательного процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;
-формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников.
